Приложение 1
Программа наставничества в МБОУ Прогимназия № 131 
на 2025-2029 год
	Деятельность
	Ответственные
	Период реализации

	1.Разработка/актуализация дорожной карты (планов мероприятий) по реализации Положения о системе (целевой модели) наставничества педагогических работников МБОУ Прогимназия №131
	Е.В.Дерба

Ю.Н. Корнева


	Ежегодно май-июнь

	2. Проектировочный семинар «Цели и задачи наставничества в 2025-2029 уч. году

	Е.В. Дерба
Ю.Н. Корнева

В.Г. Васильев
	Ежегодно август-сентябрь 

	3. Создание и корректировка персонализированных программ наставничества 
	Е.В.Дерба

Ю.Н. Корнева, наставники,

Молодые специалисты
	Ежегодно сентябрь 

	3. Стратегическая сессия «Молодой специалист»
	М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

О.А. Громоздова
Т.В. Лукшиц
Т.В. Карымова

Е.В.Дерба

Ю.Н. Корнева

А.А. Шпарло
	Ежегодно май, июнь

	4. Рефлексивно-методический семинар. 

Лекция В.Г. Васильева «Учебная деятельность»
	В.Г. Васильев


	Ежегодно октябрь-ноябрь

	5. Индивидуальные консультации педагогов-наставляемых с наставниками по проектированию конспекта открытого урока РО
	М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

Т.В. Лукшиц

	В течение года

	6. Лекция В.Г. Васильева «Что можно увидеть на уроке». 

Обсуждение и проектирование конспектов уроков педагогов-наставляемых.
	В.Г. Васильев

М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

О.А. Громоздова

Т.В. Лукшиц

Т.В. Карымова

Ю.Н. Корнева

Молодые специалисты
	Ежегодно март 

	7.Открытые уроки педагогов-наставляемых на классах наставников.

Рефлексия открытых уроков. 
	М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

Т.В. Лукшиц
О.А. Громоздова
	Ежегодно декабрь, январь 

	8. Рефлексивно-методический семинар
«Рефлексия собственной деятельности» по вопросу наставничества

Обсуждение «идеального» конспекта урока. Лекция В.Г. Васильева о составлении методических рекомендаций для учителей. Задание для педагогов-наставляемых
	В.Г. Васильев

М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

О.А. Громоздова

Т.В. Лукшиц

Т.В. Карымова


	Ежегодно, июнь 

	9. «Школа молодого специалиста» консультации педагогов-наставляемых с наставниками по проектам и проектным идеям молодых специалистов

	В.Г. Васильев

М.А. Борейша

О.Е. Рехлова

О.А. Громоздова

Т.В. Лукшиц

Т.В. Карымова

Ю.Н. Корнева

А.А. Шпарло
	Ежегодно, март – май 

	10. Открытые уроки (занятия) педагогов-наставляемых 

	Молодые специалисты
	Ежегодно март 

	11. Оформление проектов и проектных идей молодых специалистов. 
	Е.В.Дерба
Ю.Н. Корнева

Молодые специалисты
	Ежегодно июнь 

	12. Рефлексия собственных педагогический действий наставляемых и наставников
	В.Г. Васильев

Е.В. Дерба
Ю.Н.Корнева
	Ежегодно июнь 

	13. Проведение итогового семинара по выявлению лучших практик наставничества
	В.Г. Васильев
Е.В. Дерба
Ю.Н. Корнева

Молодые специалисты
	Ежегодно июнь 


